KALLELSE TILL EXTRA BOLAGSSTAMMA | BRIOX AB (PUBL)

Aktiedgarna i Briox AB (publ), 556802-6891, kallas till extra bolagsstimma mandagen den 22
december 2025 klockan 10.00 i bolagets lokaler pa Stadsgarden 6, A house i Stockholm.

Deltagande i bolagsstamman

For att ha ratt att delta pa stdmman ska aktiedgare

- dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken per fredagen den 12 december
2025;

- dels senast tisdagen den 16 december 2025 ha anmalt sitt deltagande till bolaget genom e-post till
emma.bauge@briox.se eller per brev till Briox AB (publ), att. Emma Bauge, Sodra Jarnvagsgatan 4A,
352 29 Vaxjo.

I anmalan bor anges aktiedgarens namn, person- eller organisationsnummer, adress och
telefonnummer samt, i férekommande fall, namn pa eventuellt bitrdde, ombud eller stillféretradare.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som har sin aktier forvaltarregistrerade hos bank eller vardepappersinstitut maste, for att
fa delta i den extra bolagsstamman, tillfalligt omregistrera aktierna i eget namn, s k rostratts-
registrering. Sadan registrering ska vara verkstalld hos Euroclear Sweden AB senast den 12 december
2025. Aktiedgaren maste darfor i god tid fore denna dag kontakta sin forvaltare och begira att
aktierna omregistreras. Rostrattsregistrering som har gjorts av foérvaltaren senast 16 december 2025
beaktas vid framstallningen av aktieboken.

Ombud

Aktiedgare som foretrads genom ombud ska utfarda skriftlig, av aktiedgaren undertecknad, och
daterad fullmakt for ombudet. Om fullmakten har utfardats av juridisk person ska bestyrkt kopia av
registreringsbevis eller, om sadan handling inte finns, motsvarande behérighetshandling for den
juridiska personen bifogas till fullmakten. En kopia av fullmakten samt eventuellt registreringsbevis
bor i god tid fore stdmman insdndas till bolaget pa adress enligt ovan. Fullmakten i original ska dven
uppvisas pa bolagsstamman. Fullmaktsformular finns tillgangligt pa bolagets hemsida www.briox.se

Forslag till dagordning

1. Val avordférande vid stimman

Upprattande och godkdnnande av rostlangd

Godkannande av dagordning

Val av en eller tva justeringsman

Prévning av om stamman blivit behdrigen sammankallad

Beslut om teckningsoptionsbaserat Incitamentsprogram 2026,/2029] |
Beslut om teckningsoptionsbaserat Incitamentsprogram 2026/2029 Il
Stammans avslutande.
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Punkt 6 Beslut om styrelsens forslag till incitamentsprogram for anstéllda

Styrelsen foreslar att bolagsstimman beslutar om ett incitamentsprogram for anstéllda i Briox-
koncernen genom emission av teckningsoptioner i huvudsak enligt féljande villkor:

1. Bolagsstamman forslas besluta om emission av hogst trehundrafemtiotusen (350 000)
teckningsoptioner (”Incitamentsprogrammet 2026/2029 1”). Varje teckningsoption ger ratt
att teckna en (1) ny aktie i Briox. Vid fullt utnyttjande innebar detta en 6kning av Bolagets
aktiekapital med hogst 106 323,304098 kronor.


http://www.briox.se/

2. Den kurs till vilken teckning av aktie ska ske, ska uppga till 305 procent av den underliggande
aktiens noterade volymvadgda genomsnittskurs hos NGM Nordic SME under perioden fran
och med den 4 december till och med den 18 december 2025, dock ej under aktiens aktuella
kvotvarde. Eventuell overkurs ska tillforas den fria dverkursfonden.

3. Teckning av teckningsoptionerna ska ske senast den 16 januari 2026. Styrelsen dger ratt att
forlanga teckningstiden.

4. Teckning av aktier med stdd av teckningsoptionerna ska dga rum under perioden fran och
med den 2 januari 2029 till och med den 31 mars 2029.

5. Sedvanliga villkor for teckningsoptioner innefattande omrakning av teckningskurs och antalet
aktier som varje teckningsoption ger ratt att teckna. Teckning kan pa Deltagares begéran ske
genom s k “cashless exercise”, vilket innebar att ett lagre antal aktier tecknas till en kurs
motsvarande aktiernas kvotvarde.

6. Teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, endast tecknas av
bolaget. varefter de ska 6verlatas till anstallda inom Briox-koncernen (”Deltagarna”).
Styrelseledamoter och foretagsledning far inte delta i detta incitamentsprogram.

7. Teckningsoptionerna emitteras utan vederlag till bolaget. Bolaget kommer darefter att
Overlata teckningsoptionerna till Deltagarna.

8. Skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att genom incitamentsprogrammet
O0ka Deltagarnas ansvar och delaktighet i Bolagets utveckling samt motivera till fortsatt
anstallning och engagemang i Bolaget. Genom incitamentsprogrammet 6kas ocksa Bolagets
mojligheter att lyckas med rekryteringar av personal till nyckelbefattningar i Bolaget.
Incitamentsprogrammet kommer enligt styrelsens bedémning att ha en positiv inverkan pa
bolagets utveckling och ddarmed vara bra ocksa fér bolagets aktiedgare.

9. Deltagarna ska dga ratt att forvarva teckningsoptioner enligt féljande:
Deltagare ska dga ratt att foérvarva hogst 50 000 teckningsoptioner. Tilldelning utéver detta
far ej ske. Incitamentsprogrammet omfattar totalt hogst 350 000 teckningsoptioner.

10. For de teckningsoptioner som bolaget 6verlater till Deltagarna ska dessa betala en premie,
motsvarande vid var tid gdllande marknadsvarde berdknat Black & Scholes-formeln av
bolaget anlitad oberoende varderingsman.

11. Bolagsstamman godkanner 6verlatelsen av teckningsoptionerna till Deltagarna.

12. De nya aktierna berattigar till vinstutdelning forsta gangen fran och med den avstamningsdag
som infaller efter det att de nya aktierna har registrerats hos Bolagsverket och aktierna
inforts i aktieboken hos Euroclear Sweden AB.

Kostnader
Incitamentsprogrammet berdknas inte medféra nagra kostnader av betydelse for Bolaget.

Férslagets beredning
Incitamentsprogrammet har beretts av styrelsen i samrad med externa experter.



Tidigare incitamentsprogram
Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kommer utspadningen att uppga till (hoégst) cirka 0,5
0,00458 procent och tillsammans med Incitamentprogram 2026/2029 Il, hogst 2,2 procent.

Om samtliga utestaende teckningsoptioner i tidigare program, liksom de Incitamentsprogram som nu
foreslas emitteras, skulle utnyttjas, kommer den totala utspadningen att uppga till cirka 8,7 procent
av Briox nuvarande aktiekapital och roster.

Majoritetskrav
Beslut enligt detta forslag ar giltigt endast om det bifalls av aktiedgare motsvarande minst nio
tiondelar av saval de avgivna rosterna som de vid bolagsstamman foretradda aktierna.

Punkt 7 Beslut om styrelsens forslag till incitamentsprogram for styrelse och ledning

Styrelsen foreslar att bolagsstimman beslutar om ett incitamentsprogram for styrelseledamoter och
foretagsledning i Briox-koncernen genom emission av teckningsoptioner med i huvudsak féljande
villkor:

1. Bolagsstamman forslas besluta om emission av hégst en miljon trehundratjugofemtusen
(1 325 000) teckningsoptioner (”Incitamentsprogrammet 2026/2029 I1”). Varje
teckningsoption ger ratt att teckna en (1) ny aktie i Briox. Vid fullt utnyttjande innebar detta
en 6kning av Bolagets aktiekapital med hogst 402 509,651227 kronor.

2. Den kurs till vilken teckning av aktie ska ske, ska uppga till 305 procent av den underliggande
aktiens noterade volymvagda genomsnittskurs hos NGM Nordic SME under perioden fran
och med den 4 december till och med den 18 december 2025, dock ej under aktiens aktuella
kvotvarde. Eventuell 6verkurs ska tillféras den fria dverkursfonden.

3. Teckning av teckningsoptionerna ska ske senast den 16 januari 2026. Styrelsen ager ratt att
forlanga teckningstiden.

4. Teckning av aktier med stdd av teckningsoptionerna ska dga rum under perioden fran och
med den 2 januari 2029 till och med den 31 mars 2029.

5. Sedvanliga villkor for teckningsoptioner innefattande omrakning av teckningskurs och antalet
aktier som varje teckningsoption ger ratt att teckna. Teckning kan pa Deltagares begéran ske
genom s k “cashless exercise”, vilket innebar att ett lagre antal aktier tecknas till en kurs
motsvarande aktiernas kvotvarde.

6. Teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, endast tecknas av
bolaget. varefter de ska dverlatas till styrelseledaméter och foretagsledning inom Briox-
koncernen (”Deltagarna”). Ovriga anstillda far inte delta i detta incitamentsprogram.

7. Teckningsoptionerna emitteras utan vederlag till bolaget. Bolaget kommer darefter att
Overlata teckningsoptionerna till Deltagarna.

8. Skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att genom incitamentsprogrammet
Oka Deltagarnas ansvar och delaktighet i Bolagets utveckling samt motivera till fortsatt
anstallning och/eller engagemang i Bolaget. Genom incitamentsprogrammet 6kas ocksa
Bolagets mojligheter att lyckas med rekryteringar av personal till nyckelbefattningar i



Bolaget. Incitamentsprogrammet kommer enligt styrelsens bedomning att ha en positiv
inverkan pa bolagets utveckling och ddrmed vara bra ocksa fér bolagets aktiedgare.

9. Deltagarna ska dga ratt att forvarva teckningsoptioner enligt féljande:

Styrelseledamoter: hdgst 200 000 av totalt 275 000 teckningsoptioner

VD: hogst 200 000 av totalt 200 000 teckningsoptioner

Foretagsledning (exklusive VD): hogst 200 000 av totalt 850 000 teckningsoptioner
Tilldelning utover detta far ej ske.

Incitamentsprogrammet omfattar totalt hdgst 1 325 000 teckningsoptioner.

10. For de teckningsoptioner som bolaget 6verlater till Deltagarna ska dessa betala en premie,
motsvarande vid var tid gallande marknadsvarde berdaknat Black & Scholes-formeln av
bolaget anlitad oberoende varderingsman.

11. Bolagsstamman godkanner 6verlatelsen av teckningsoptionerna till Deltagarna.

12. De nya aktierna berattigar till vinstutdelning forsta gangen fran och med den avstdamningsdag
som infaller efter det att de nya aktierna har registrerats hos Bolagsverket och aktierna
inforts i aktieboken hos Euroclear Sweden AB.

Kostnader
Incitamentsprogrammet berdknas inte medfora nagra kostnader av betydelse fér Bolaget, utan
endast begrdansade kostnader for implementering och administration av programmet.

Férslagets beredning
Incitamentsprogrammet har beretts av aktiedgarna i samrad med externa experter.

Tidigare incitamentsprogram
Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kommer utspadningen att uppga till (hégst) cirka 1,7
procent och tillsammans med Incitamentprogram 2026/2029 |, hogst ca 2,2 procent

Om samtliga utestaende teckningsoptioner i dessa program, liksom de Incitamentsprogram som nu
foreslas emitteras, skulle utnyttjas, kommer den totala utspadningen att uppga till cirka 8,7 procent
av Briox nuvarande aktiekapital och roster.

Majoritetskrav
Beslut enligt detta forslag ar giltigt endast om det bifalls av aktiedgare motsvarande minst nio
tiondelar av saval de avgivna rosterna som de vid bolagsstdamman foretradda aktierna.

Aktier och roster
Vid dagen for kallelse till bolagsstamman finns 76 058 911 aktier och roster i bolaget. Bolaget innehar
inga egna aktier.

Upplysningar
Aktiedgarna erinras om ratten att erhalla upplysningar fran styrelsen och verkstallande direktoren
enligt 7 kap. 32 § aktiebolagslagen.



Ytterligare information

Styrelsens fullstandiga forslag till beslut tillsammans med 6vriga handlingar enligt aktiebolagslagen
kommer att finnas tillgdngliga hos bolaget senast tva veckor fore bolagsstdmman. Handlingarna
kommer senast fran denna tidpunkt aven att finnas tillgangliga pa bolagets hemsida www.briox.se.
Kopior av handlingarna skickas utan kostnad till aktiedgare som begar det hos bolaget och uppger sin
postadress alternativt e-postadress.

Stockholm i december 2025

Styrelsen



